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Ievads

Ievads

Projekta “Vietéjie un starptautiskie aktivie seniori” mérkis ir veicinat brivpratiga darba pieaugumu,
cilvékiem vecuma 50+ (ipasi virieSiem), uzlabot procesus un politiku brivpratiga darba organizacijas,
mazinat socialo izolaciju un uzlabot rakstitprasmi, matematiskas prasmes un IT prasmes.

Gulbenes novada pasvaldiba un nevalstiskas organizacijas Eiropa, tostarp Pistes Solidaires, Replay
Network, Associagdo Mais Cidadania, un FOSa, sadarbojas, lai izglitotu un apmacitu seniorus, kuri
citadi saskartos ar socialo atstumtibu un/ vai priekslaicigu pensionésanos.

Péc pétijuma partneri apluko, kada ir labaka prakse brivpratigajiem un organizacijam, kas strada ar
senioriem, vecuma 50+ Projekta partneri véléjas izstradat macisanas aktivitates, lai aptvertu dazadas
témas.

Témas

e Brivpratigo motivésana

e StarppaudZu brivpratigais darbs

e  Aktiva pilsoniba

e Ko brivpratigajiem vajadzétu sagaidtt no brivpratiga darba (struktira, veseliba un drosiba,
polises)

e Prasmju attistiSsana (komandas darbs, konfliktu risinasana)

Sis macidanas aktivitates ir pieejamas, lai izstradatu vietéjo apmacibas kursu, kas vairotu uzticibu un
balstitos uz ikdienas prasmém, pieméram, digitalajam prasém un socialo tiklu izveidi. Sie apmacibu
kursi, cerams, palidzés cintties ar vientulibu un izolaciju, ka ari veicinas senioru veselibas un
labklajibas uzlabosanos. Palikt kopa un bat aktiviem ir ne tikai mdsu mantra, bet art misu misija!
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Ka lietot uzdevumu komplektu

Uzdevumu komplekts

Uzdevumu komplekta ir iek|autas aktivitates, kas izveidotas kopa ar citiem partneriem 7 galvenajas
témas un apakstémas, kas uzskaititas zemak. Uzdevumu komplekts sniegs noradijumus par
tematiem un darbibam. Aktivitates nodroSinas trenerus ar visu nepiecieSamo informaciju, kas
viniem vajadziga. Plasaku informaciju atradisiet attiecigaja téma un aktivitate.

Konteksts

Uzdevumu komplekta ieklautas témas:

Brivpratigo motivésana: Dazadi motivacijas veidi un kas motivé cilvékus k|Gt par brivpratigajiem

Starppaudzu brivpratigais darbs: Starppaudzu brivpratigais darbs ietver gados vecaku cilvéku darbu
kopa ar jaunakiem cilvékiem, lai vini sava starpa varétu apmainities ar zinasanam un macities viens
no otra. IT prasmes ir viens no piemériem, kur jauniesi ir Joti zinosi, lai varétu palidzét gados vecakiem
cilvekiem.

Aktiva pilsoniba: lepazistiet savu kopienu un priecajieties par to. Kas es esmu ka pilsonis un ka
izmantot $1s zinasanas, bit dalai no kopienas un aktivi iesaistities pasakumos, novértét atskirigas
kultdiras un macities no tam, dalities savas zinasanas ar citiem.

Ko brivpratigajiem vajadzetu sagaidit no brivpratiga darba (struktiira, veseliba un drosiba, polises):
Brivpratigajiem vajadzétu sagaidit to pasu, ko darbiniekiem darba vidé. Viniem jabat informétiem par
veselibas un droSibas politiku un par to, ka funkcioné brivpratigais darbs, iepazistoties ar darbinieku
un brivpratigo noteikumiem.

Prasmju attistiSana (komandas darbs, konfliktu risinasana): prasmju attistiSana ir galvenais faktors
brivpratigaja darba, ta dod iespéju katram individam apgit jaunas prasmes un izmantot jau esosas
prasmes.

Komandas darbs un konfliktu risinasana: Lai darbs bitu produktivaks un lietderigaks, ir svarigi bit
dalai no komandas. Komandas darbs var dot realu labumu cilvékiem, kuriem trikst parliecibas, jo
paréjie komandas biedri var vinu iedrosSinat un atbalstit.

Efektiva sazina un planosana: Efektiva sazina un planosana ir jebkura brivpratiga darba galvena
sastavdala. Ta palidz veidot labakas darba attiecibas, turéties pie uzdevumiem un ievérot terminus.
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Merkis

Uzdevumu komplekta meérkis ir piedavat trenerim/nodarbibu vaditajam daZzadas aktivitates/metodes
péc nepiecieSamibas brivpratigo sagatvosSanai. Uzdevumu komplekts piedava gatavas idejas
treneriem un Sis resurss ir bezmaksas.

Aktivitates

Aktivitates var veikt gan grupas, gan individuali. Ir daZzada veida aktivitates, tomér tas nepiecieSams
pielagot atbilstosi katra potenciala brivpratiga vajadzibam un iespéjam.

[¢]

Qo

©

[a

. LOCAL AND NTERMAT\M. o

. . _ Ga-funded by the
o istes seolidaires .y RELAY asaoclaghc mels Gulb g EE smus+ P 2
ACTIV= : mriow . @ Cidatana e g

SENLORS



Modulis 1: Brivpratigo motivesana

Ievads

Brivpratigo motivacija daZzadas Eiropas valstis ir |oti atskiriga, jo loti lielu lomu spélé ari vésturiskie un
socialie faktori. Eiropa vérojami vairaki brivpratiga darba idejas scenariji: dazas valstis tas ir juridisks
vai étisks stimuls, citas valstis ta ir vélme realizét savas spéjas, citur tas ir risinajums valsts iestazu

neizpilditajam socialajam vajadzibam.

Sis atskiribas |auj mums apvienot dazadas pieejas attiecibd uz senioru brivpratigo darbu un
sabiedribas vajadzibam. Meés katrs varam padomat par to, kadus ieguvumus mums sniedz
brivpratigais darbs — gan individuali sev, gan sabiedribai kopuma.

Sis modulis ieklauj divas aktivitates/metodes:

e Modulis 1.1 : Dazadi motivacijas veidi
e Modulis 1.2 : Motivacija brivpratigajam darbam
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Modulis 1.1: Dazadi motivacijas veidi

Ievads Modulim 1.1

Sim modulim vajadzétu palielinat brivpratigo izpratni par dazadiem brivpratiga darba motivacijas
veidiem ka arT par vinu personigo motivaciju veikt brivpratigo darbu.

ST modula beigas dalibnieki varés:

e Atpazit dazadus brivpratigo motivéSanas veidus;
e Noteikt savu brivpratiga darba motivaciju

Visu moduli ieklauto nodalu saraksts
e 1.nodala: lemesli veikt brivpratigo darbu
Aktivitate A: Motivacijas
e 2.nodala: Mana motivacija brivpratigajam darbam

Aktivitate B: Ziedu spéks
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Macisanas aktivitates Modulim 1.1

Modulis 1.1: 1.

nodala

Nodalas nosaukums

lemesli veikt brivpratigo darbu

levads, nodalas specifiskie Saja nodala dalibnieki apliikos dazadus motivacijas veidus un

merki iemeslus, kapéc veikt brivpratigo darbu.
Izpilde Individuali, séZot apli

Aktivitate Aktivitate A : Motivacijas sejas
Atsauces un citi resursi Clary et Al (1998) funkcionalisma teorija

ISPA2012-C Martins & S Jesus & J Silva

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A Motivacijas sejas

Vide Individuali, séZot apli

Aktivitates Katrs daltbnieks sanem papira lapu ar atskiriga personaza nosaukumu
apraksts (pieméram, ugunsdzéséjs, vientula sieviete, jurists, tikko absolvéjis

socialais darbinieks, priesteris, celotajs, zinatnieks, ¢etru bérnu
mamina, uznémeéjs...).

Katram dalibniekam dodiet dazas mindtes, lai vini izdomatu un
uzrakstitu divus iemeslus, kapéc attiecigajam personazam vajadzétu
sakt veikt brivpratigo darbu.

Dalisanas ar paréjiem un grupas diskusija: Palldziet daltbniekiem
pastastit visai grupai, ko vini ir izdomajusi par attiecigo personazu un
kadeé| vini ir izvéléjusies Sos iemeslus.

Treneris iepazistina ar dazadiem brivpratiga darba motivacijas veidiem
(péc Clary Et Al (1998) funkcionalisma teorijas, tie sagrupéti dazadas
motivacijas kategorijas (vertibas, izpratne, aizsardziba, karjera,
pasapzinas veicinasana)

Kopsavilkums: Nav pareizas vai nepareizas atbildes, kada ir brivpratiga
darba motivacija, jo katrai personai ir citada motivacija dazados
vina/vinas dzives posmos un ta var bat atskirigas, atkariba no
brivpratiga darba veida un konteksta.

NepiecieSamie
resursi

Mazas, krasainas papira lapas ar personazu nosaukumiem
Funkcionalisma teorijas (Clary et al 1998) prezentacija

NepiecieSamie
piederumi

Pildspalvas un/vai krasaini zimuli
Balta tafele

Laiks/llgums

Min: 15 mindtes

Max: 25 minutes

Komentari un
ieteikumi

Trenerim: Méginiet izvéléties pretrunigus personazus, lai biitu iespéja
apspriest visdazadakos brivpratiga darba veikSanas iemeslus
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Modulis 1.1: 2.nodala

Nodalas nosaukums
levads, nodalas specifiskie
merki

Izpilde

Aktivitate

Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A
Vide
Aktivitates
apraksts

NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Modulis 1.2 : Motivacija brivpratigajam darbam

Ievads Modulim 1.2

Sis modulis ir par motivaciju veikt brivpratigo darbu. Brivpratiga darba marketings; aktivitasu
pielagosana vietéjam vajadzibam, brivpratiga darba pielagoSana personigajam vélmém, savu prasmju
izmantoSana.
St modula beigas dalibnieki spés:

o Noteikt savas intereSu jomas un personigas vélmes;

e Apzinaties savas socialas prasmes;

o Noveértét ieguvumus, ko sniedz kopé€ja riciba
Visu modult ieklauto nodalu saraksts:

e 1.nodala: Kada ir motivacija un kads ir brivpratigais?

Aktivitate A: Kada veida motivacija un kada veida brivpratigais?
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Macisanas aktivitates Modulim 1.2

Modulis 1.2: 1.nodala
Nodalas nosaukums Kada ir motivacija un kads ir brivpratigais?
levads ST modula mérkis ir ne tikai izprast dalibnieku personiskas
vélmes (vélme justies noderigam, socialo saiSu stiprinasana,
juridisks pienakums, sagatavosanas profesionalas
parkvalificeSanas procesam u.c.), bet ari izprast “dzilo
motivaciju.” Taja pasa laika, katram cilvékam var bt noderigi
redzét, kadu brivpratigo darbu vini varétu veikt, nemot véra
vinu personigo pieredzi, socialas prasmes un profesionalas
prasmes.
Izpilde Individuali un kolektivi
Aktivitate Aktivitate A: Kada veida motivacija un kada veida
brivpratigais?
Atsauces un citi resursi Rokasgramata: “The kind of volunteer | am?” (“Kada veida
brivpratigais es esmu?”
Maslova vajadzibu piramida

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A Kada veida motivacija?

Vide Individuali un kolektivi

Aktivitates Aktivitates viegli var pielagot visam valodam
apraksts 1.dala (100 mindtes)

1. Kas Tu esi? — Katrs dalibnieks izvélas 1 Dixit karti un pamato savu izvéli
(15 min)

2. Tava Maslova piramida — Brivpratigie veido savu piramidu ar ieprieks
sagatavotiem materialiem. (15 min) Vai ST piramida var mainities,
nemot véra laika posmu, vietu vai valsti? (5 min)

Loti maz cilvéku zina piramidas kartibu tada veida, ka to izdomaja
sociologs Maslovs. Katrs daltbnieks veido pats savu piramidu. Péc
jautajuma par piramidas mainibu, atkariba no dazadiem apstakliem,
trenerim bis iespéja saprast, cik dazadi ir daltbnieki.

3. Kad Tu juties noderigs? (15 min)

Saja aktivitaté dalibnieki ir aicinati paust savas sajitas par to, ko vini var
sniegt citiem.

4 Kolektiva prata vétra par iespéjamo brivpratiga darba motivaciju (20
min)

Treneris rupigi apkopo diskusijas rezultatus un pieraksta katru izteikto
motivaciju uz tafeles.

5. Tu satiec Aldainu kopa ar vina lampu ... 3 vélésanas labakai pasaulei.
Uz mazajam limlapinam. (15 min)

Dalibniekiem ir iespéja izteikt 3 vélésanas. Sis vélé$anas paradis vinu
pasaules redzéjumu un izpratni par personigajiem izaicinajumiem,
tadejadi treneris varés vél vairak iepazit savus dalibniekus.

6. Man tas loti patika! Ko Jis novéertéjat sava profesionalaja darbiba?
(15 min)
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NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Modulis 2: Starppaudzu brivpratigais darbs

Ievads

Saja moduli apliikotas aktivitates, kas parada starppaudiu brivpratiga darba nozimi. Starppaudiu
brivpratigais darbs ir labs veids, ka saliedét sabiedribu, vairot iecietibu vienam pret otru, izprast
dazada vecuma cilvéku vajadzibas, rast iespéju lietderigi pavadit brivo laiku un bit noderigiem

sabiedribai.

StarppaudZu brivpratigajam darbam var bat divi ieguvumi — viens ir Tpasu zinasanu nodosana un otrs

ir saisttta ar daudzveidigam iespéjam brivpratiga darba sektora.

Brivpratigo darbu var organizét, lai tiktu nodotas TpaSas zinasanas, pieméram, no bérniem un
jaunieSiem uz senioriem, vai otradi. Ir ot daudz zinasanu un prasmiju, ko seniori ieguvusi savas dzives
laika un kas bitu noderigas bérniem un jaunieSiem, pieméram, dazadi rokdarbi, ést gatavosana ka art
pasakumu organizésana skolas un bérnudarzos. Tas bitu noderigi gan senioriem, gan bérniem un
jauniesiem, jo ir daudz prasmiju, ko bérni un jauniesi var nodot ari senioriem, pieméram, IT prasmes,

informacijas meklésana un apkoposana.

Brivpratigd darba iespéjas ir loti plasas gan bérniem un jauniesiem, gan senioriem. Péc savas
pieredzes varam teikt, ka starppaudzu brivpratigais darbs vislabak ir redzams dazados pasakumos un
festivalos, pieméram, dekoréjot apkartéjo vidi.

e Modulis 2.1: Starppaudzu brivpratigais darbs
e Modulis 2.2: Starppaudzu tikSanas
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Modulis 2.1: Starppaudzu brivpratigais darbs

Ievads Modulim 2.1

ST modula beigas dalibnieki bs:

e Uzzinajusi par starppaudzu brivpratigo darbu sava kopiena

e Apzinajusies starppaudzu brivpratiga darba ieguvumus

e Sapratusi, kadas zinasanas un prasmes vini var nodot jaunajai paaudzei

e Piedalijusies neformalas izglitibas aktivitatés un izteikusi viedokli

e Apzinajusi starppaudzZu brivpratiga darba iespéjas, potencialu un ieguvumus
e Apguvusi pas-refleksiju un pasizpausmi

Visu modult ieklauto nodalu saraksts:
e 1.nodala: Starppaudzu brivpratigais darbs ka iespéja un abpuséjs ieguvums

Aktivitate A: StarppaudZu mijiedarbibas kartéSana
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Macisanas aktivitates Modulim 2.1

Modulis 2.1: 1.nodala

Nodalas nosaukums

Starppaudzu brivpratigais darbs ka iespéja un abpuséjs
ieguvums

levads, nodalas specifiskie

Sis nodalas mérki ir atrast iespéjas starppaudiu sadarbibai

meérki kopiena; pardomat savas zinasanas un prasmes, kas varétu
blt noderigas jaunajai paaudzei; apzinaties, kadas zinasanas
un prasmes varétu iemacities no jaunas paaudzes.

Izpilde Grupu darbs un individuals darbs

Aktivitate Aktivitate A: StarppaudZu mijiedarbibas kartésana

Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A Starppaudzu mijiedarbibas kartésana

Vide Grupu darbs un individuals darbs

Aktivitates e Sakuma visa grupa strada kopa. Uz lielas lapas (vina var
apraksts atrasties gan uz galda, gan uz gridas) nepiecieSams uzzimét

shematisku savas kopienas karti (pilsétas vai ciema). Visa grupa
kopigi apspriezas un shematiskaja karté atzime vietas, kur
atrodas organizacijas vai iestades, kas strada ar béerniem un
jaunieSiem, pieméram, skolas, bérnudarzi, jauniesu centri,
nevalstiskas organizacijas. 15 minutes.

Otraja aktivitates dala senioriem nepiecieSams izdomat, kadas
viniem piemTtoS$as prasmes un zinasanas varétu bt noderigas
jaunajai paaudzei, pieméram, kadas 1pasas valodas zinasanas,
rokdarbu prasmes, vésturiskas zinasanas, spéles. Treneris var
atvieglot So aktivitati minot piemérus, jo dazkart senioriem ir
griti novertét savas zinasanas un prasmes. Seniori Sis prasmes
raksta uz A4 lapas. (10 — 15 mindtes)

Pédegjais uzdevums ir sasaistit senioru prasmes ar karté
atzimétajam vietam. Pieméram, Linda uz mazas limlapinas
uzraksta savu vardu un to, ka vina mak tamborét. Vina dom3,
ka ST prasme bitu noderiga jauniesu centra esosajam rokdarbu
pulcinam, tapéc ST lapina tiek novietota uz karté esosa jauniesu
centra. Beigas, kad visi daltbnieki ir sarakstijusi savus vardus un
prasmes un uzliméjusi uz kartes, treneris izveido kopsavilkumu
un tagad visi dalibnieki var redzét savas prasmes un lepoties ar
tam! (10 — 15 mindtes)

NepiecieSamie

resursi

NepiecieSamie Majiga telpa, kreésli

piederumi Lielas papira lapas, galds, mazas limlapinas, flomasteri, A4 papira lapas
Laiks/llgums Min: 35 min

Max: 45 min

Page18

e

_ LOCAL AND INTERNATIONAL reaxcesrs
F

5 =NL1O5

b W -
pistes sgolidaires — Nn:i'{:”J ~ %ﬁ i

Gulbeng
novads!
@

=
C

Ga-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Unien



Komentari un
ieteikumi
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Modulis 2.2: Starppaudzu tiksanas

Ievads Modulim 2.2

St modula beigas dalibnieki bs:
e Aplikojusi savu vietéjo kopienu un sapratusi, kur netiek ievérotas socialas vajadzibas;
e leguvusiizpratni par jeédzieniem ,jauni” un ,veci” cilvéki
e Vizualizéjusi, ka attistit vietéjo sadarbibas tiklu

Visu modulti ieklauto nodalu saraksts:

e 1.nodala: Motiveét cilvékus veikt starppaudzu brivpratigo darbu

Aktivitate A: Starppaudzu tikSanas
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Macisanas aktivitates Modulim 2.2

Modulis 2.2: 1.nodala

Nodalas nosaukums Motiveét cilvekus veikt starppaudzu brivpratigo darbu

levads, nodalas specifiskie Motivét seniorus darboties kopa, vizualizét konkrétas

merki aktivitates dazada vecuma cilvékiem, apmierinat lokalas
vajadzibas.
Vecaka gadagajuma cilveki ir dala no masu pasaules. Ir
jasatiekas gan senioriem, gan jaunieSiem un jastrada vienoti,
lai aktivie pensionari varétu izbégt no principa, kad vecaka
gadagajuma cilvéki netiek novértéti.
Aktivitates, kas redzamas zemak, atsakas no principa, kad
sabiedriba tiek veidotas dalitas socialas grupas, sadalot tajas
cilvékus péc vecuma.

Izpilde Individualas un grupu diskusijas

Aktivitate Aktivitate A: Starppaudzu tikSanas

Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A Starppaudzu tikSanas

Vide Individualas un kolektivas diskusijas

Aktivitates Treneri diskuté ar brivpratigajiem, parrunajot starppaudzu attiecibas.

apraksts 1. Ideala pilséta — uzziméjiet savu idealo pilsétu. Grupas pa 3 vai 4
cilvekiem. (20 min)
Katrai grupai ir liela papira lapa, uz kuras vini zimé savu idealo pilsétu.
Péc 15 minatém katra grupa prezenté savu pilsétu un pamato savu
viedokli.
2. Kas trikst mana pilséta? No iepriekS$éja ziméjuma lidz sarakstam,
kas trakst. (15 min)
Treneris izveido sarakstu ar “trikstoSajam lietam.” Trenerim Tpasa
uzmaniba japievers apkopotajam idejam, kas kopigas ir visu vecumu
cilvekiem.
3. Pirms/péc - 35 minites
Sadaliet daltbniekus paros. Izmantojot attélus vai fotografijas (maja,
birojs, gimene, rtpnica, skola u.c.), katram parim jaizvélas 2 bildes un
par katru attélu atseviski, japarruna, kas ir mainijies vinu dzives laika.
Péc 20 minatém treneris apkopo diskusiju rezultatus un |auj citiem
izteikt komentarus. (15 min)
4. Kopa - 30 minutes
No 2.uzdevuma esosa “trikstoso lietu saraksta” jeb vajadzibu saraksta,
seniori izvelas vienu no vajadzibam un strada grupina pa 2 vai 3
cilvékiem, lai kopigi izlemtu, ka vislabak veicinat dazada vecuma cilvéku
iesaistiSanos. Péc 20 minGtém treneris apkopo rezultatus un
dalibniekiem atlauj izteikt komentarus (30 min)
5. Par un pret — formals izvértéjums (10 min)

NepiecieSamie

resursi
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NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Modulis 3: Aktiva pilsoniba

Ievads

Pilsoniska lidzdaliba ir jédziens, kas sevi ietver daudz un daZadas aktivitates, bet visbiezak més to

saistam ar politiku. Tomér no projekta “Vietéjie un starptautiskie aktivie seniori” viedokla, aktiva

pilsoniba bitu jauztver daudz plasak — nemot véra visus aktivas sabiedribas lidzdaltbas limenus,

ieskaitot art kulttras, socialo un ekonomisko lidzdalibu.

Aktivitasu piemeri:

Nevalstisko organizaciju izveidoSanas,

Pilsonu apvienoSanas grupas, lai risinatu vietéjas problémas
Daliba nevalstiskajas organizacijas

Brivpratigais darbs,

Politisko partiju vietéjas aktivitates

Neformala politiska Iidzdaliba, pieméram, demonstracijas
Attiecigo funkciju veikSana pasvaldib3,

Daliba vélésanas u.c.

St modula mérkis ir apmacit potencialos brivpratigos par to, ko nozimé bt aktivam pilsonim un ko

vini var dartt, lai uzlabotu apstaklus sev un sava kopiena. Svarigi viniem ir apzinaties, ka katrs no

viniem ir veicis nozimigas darbibas, pats par to pat neapzinoties. Lai attélotu aktivas pilsonibas

darbibu daudzveidibu, ir ieviesta 5 limenu klasifikacija, atkariba no darbibas jomas un apjoma:

Aktivitates, kas vérstas uz paSizaugsmi (pieméram, daliba senioru kluba vai senioru
organizacijas);

Pamatlimena aktivitates (pieméram, dzivnieku barosana, palidziba kaiminam iepérkoties,
rapes par slimu gimenes locekli);

Aktivitates vietéjai sabiedribai (pieméram, dzivojamas platibas tiriSana, rotallaukuma izveide,
briva laika aktivitasu organizéSana vientuliem cilvékiem, putnu barotavu izveide);
Organizéta darbiba (pieméram, darboSanas organizacija, kuras misija brivpratigajam ir
pienemama un svariga);

Aktivitates augstaka limeni (pieméram, aktivitates, kuras saistitas ar visas sabiedribas
problémam — pieméram, sievieSu tiesibas, ekologija, cilvéktiestbu parkapumi, sabiedribas

protesti, debates — ari socialajos tiklos).

Dalibnieki uzzinas, cik daudzveidibas ir brivpratiga darba iespéjas vinu kopiena, kadas institdcijas ir

iesaistitas brivpratiga darba organizésana, kada infrastruktira ir pieejama. Brivpratigie pasi atklas un

apzinas vietéjas kopienas problémas un problému risinajumus.
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Nakamie brivpratigie sevi paradis ka aktivus sabiedribas locek|us, kuri izmantos savu ieprieks iegito
pieredzi un motivaciju, lai daritu labumu citiem un sabiedribai kopuma.

Saja moduli apskatitas aktivitates, kas uzsver aktivas pilsonibas nozimi

e Modulis 3.1: lepazistiet savu kopienu un priecajieties par to

e Modulis 3.2 : Kas es esmu ka pilsonis un ka Sis zinasanas izmantot
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Modulis 3.1: Iepazistiet savu kopienu un
priecajieties par to

Ievads Modulim 3.1

Saja moduli dalibniekiem vajadzétu uzzinat vairak par savu kopienu un arf to, ko tas nozimé - bt
aktivam pilsonim, ka ari — kadas brivpratiga darba iespéjas ir kopiena un ka tiek godinats brivpratigais
darbs.
P&c st modula, dalibnieki bls uzzinajusi:
e Kadas brivpratiga darba iespéjas ir vietéja kopien3;
e Kas ir aktiva pilsoniba;
e Ka blt novértétam ka brivpratigajam
Visu modult ieklauto nodalu saraksts:
e 1.nodala: Kas ir pieejams Tava kopiena?
Aktivitate A : Globingo
Aktivitate B : Cetri vardi
Aktivitate C : Kopienas kartéSana
e 2.nodala : Ka but novértétam ka brivpratigajam

Aktivitate A : Brivpratiga darba godinasana

Aktivitate B : Slikta brivpratiga darba koordinésana
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Macisanas aktivitates Modulim 3.1

Modulis 3.1: 1.nodala

Nodalas nosaukums
levads, nodalas specifiskie
merki

Izpilde

Aktivitate

Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A
Vide
Aktivitates
apraksts
NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums
Komentari un
ieteikumi

Macisanas aktivitate B

Aktivitate B
Vide
Aktivitates
apraksts

-

LOCAL AND_INTERNATINAL
-
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NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi

Macisanas aktivitate C

Aktivitate C
Vide
Aktivitates
apraksts

NepiecieSamie
resursi

NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Modulis 3.1: 2.nodala

Nodalas nosaukums
levads, nodalas specifiskie
merki

Izpilde

Aktivitate

Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A
Vide
Aktivitates
apraksts

NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi

Macisanas aktivitate B

Aktivitate B
Vide
Aktivitates
apraksts

-

LOCAL AND_INTERNATINAL
-

ACTIV=

SZN1ORS

Page28

" Ga-funded by the
Ml Erasmus+ Programme
of the European Unicn

assoclagio mais

pistes sgolidaires _-:;m . cidadania 'GL:1|£§£€




NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Modulis 3.2: Kas es esmu ka pilsonis un ka Sis
zinasanas izmantot

Ievads Modulim 3.2

Saja moduli dalibnieki uzzinas par aktivu pilsoniskumu, resursiem, ko var izmantot, lai stradatu
sabiedribas laba un par to, ka planot Sis aktivitates, izmantojot savu personigo pieredzi un zinasanas.

P&c st modula, dalibnieki bls uzzinajusi:
e Par resursiem, ko izmantot, lai stradatu sabiedribas laba
e Kas ir aktiva pilsoniba
o Ka efektivi planot aktivitates vietéjas sabiedribas laba
Visu moduli iek]auto nodalu saraksts:
e 1.nodala: Kadi ir Tavi resursi, lai veiktu darbibas sabiedribas laba?
Aktivitate A: Resursu kolekcija
Aktivitate B: Tava laika josla
e Unit 2: Ka planot aktivitates vietéjas sabiedribas laba
Aktivitate A: Aktivas pilsonibas veidi

Aktivitate B: Metaplans

[¢]

Qo

©

[a

. LOCAL AND NTERMAT\M. o

. _— _ Ga-funded by the
o istes seolidaires . RELAY Asaolagdoes: Gulb g mE smus+ P 3
ACTIV= : mriow . @ Cidatana e g

SENLORS



Macisanas aktivitates Modulim 3.2

Modulis 3.2: 1.nodala

Nodalas nosaukums

levads, nodalas specifiskie
merki
Izpilde

Aktivitate

Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A
Vide
Aktivitates
apraksts

NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi

Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Macisanas aktivitate B

Aktivitate B
Vide
Aktivitates
apraksts
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_\—4 Pensija ‘
[,_{ Darbspéjas vecum%

/_{ Studijas |

] Skolas vecums |

Bérniba

DzimSana

—i=

NepiecieSamie
resursi

NepiecieSamie
piederumi

Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Modulis 3.2: 2.nodala

Nodalas nosaukums

Ka efektivi planot aktivitates vietéjas sabiedribas laba

levads, nodalas specifiskie Saja moduli Jis uzzinasiet vairak par aktivu pilsoniskumu un
meérki to, ka planot aktivitates, balstoties uz savam zinaS8anam un
pieredzi
Izpilde Individuals darbs
Grupas diskusija
Aktivitate Aktivitate A: Aktivas pilsonibas veidi

Aktivitate B: Metaplans

Atsauces un citi resu

rsi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A

Aktivas pilsonibas veidi

Vide

Individuals darbs
Grupas diskusija

Aktivitates
apraksts

Aktivitate sakas ar diskusiju par to, kadi socialo aktivitasu veidi ir zinami
daltbniekiem. Talak treneris vada mini lekciju par dazadiem socialo
aktivitasu veidiem, t.i:

1. Aktivitates, kas vérstas uz pasizaugsmi (pieméram, daliba senior
kluba vai senioru organizacijas);

2. Pamatlimena aktivitates (pieméram, dzivnieku barosana, palidziba
kaiminam iepérkoties, ripes par slimu gimenes locekli);

3. Aktivitates vietéjai sabiedribai (pieméeram, dzivojamas platibas
tiriSana, rotallaukuma izveide, briva laika aktivitasu organizésana
vientuliem cilvékiem, putnu barotavu izveide);

4. Organizéta darbiba (pieméram, darbosanas organizacija, kuras
misija ir man pienemama un svariga);

5. Aktivitates augstaka liment (pieméram, es piedalos aktivitatés, kuras

saistitas ar visas sabiedribas problémam — pieméram, sieviesu tiesibas,

ekologija, cilvektiestbu parkapumi, sabiedribas protesti, debates — art
socialajos tiklos).

Treneris uz telpas sienam uzlimé 5 lielas lapas. Uz katras no Sim lapam

ir uzrakstits viens no socialo aktivitasu veidiem. Dalibniekiem

japieraksta aktivitates, ko vini ir veikusi katra no socialo aktivitasu
veidiem. Dalibniekiem japieraksta ari aktivitates, kuras vini vélétos
veikt. Gan jau paveiktas aktivitates, gan vélamas aktivitates jaraksta uz
lfmlapinam.

Aktivitates beigas treneris organizé diskusiju par zemak redzamajiem

jautajumiem:

Kuri no socialo aktivitasu veidiem ir vispopularakie un kuros atsauciba

ir mazaka;
Kadi ir iemesli?
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NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi

Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi

Macisanas aktivitate B

Aktivitate B
Vide
Aktivitates
apraksts
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METAPLAN POSTER STRUCTURE

PROBLEM

Why it is not lik

it should b

Conclusions - what can be

done to solve the problem?

WHAT SHALL WE DO? WHICH SOLUTION/ACTION IS OPTIMAL OR MOST EFFECTIVE?
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NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi

Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Modulis 4: Ko brivpratigajiem vajadzetu sagaidit
no brivpratiga darba (saturs, veseliba un
drosiba, apdrosinasana polises)

Ievads

Kad brivpratigais sak izmantot brivpratiga darba iesp€éjas, vinam noteikti bls savi iemesli, kapéc
izveléties kadu konkrétu organizaciju, bet tam, ko vini sagaida no organizacijam, jabut logiski
pamatotam. DaZas valstis ir izstradatas pamatnostadnes par to, ko brivpratigie var sagaidit no
organizacijam, kuras veic brivpratigo darbu. Saja moduli aplikosim to, kas ir svarigi, veicot brivpratigo
darbu, savas tiesibas un to, ko més varam sagaidit no organizacijam.

e Ari brivpratigaja darba Jums ir savas tiesibas
e Stradat veseliga un drosa vidé

e  Pienakumu apraksts

e Apmacibas un uzraudziba

e Aizsardziba un apdrosSinasana

Brivdienas

Brivpratigajam bitu jauzdod sev $adi jautajumi:
e Vaivinam $1 sadarbiba ir piemérota?

e Vaivins saprot, kas no vina tiek sagaidits?
e Vaivins saprot, ko organizacija vinam var sniegt?

Saja moduli apskatitas aktivitates:

e Modulis 4.1: Ko Tu sagaidi, veicot brivpratigo darbu
e Modulis 4.2 : Brivpratiga darba vadiba
e Modulis 4.3 : Ko brivpratigajiem vajadzétu sagaidit no brivpratiga darba (saturs, veseliba

un drosiba, polises)
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Modulis 4.1: Ko Tu sagaidi, veicot brivpratigo
darbu

Ievads Modulim 4.1

St modula beigas dalibnieki bs uzzinajusi:

e Kas organizacijam bdtu janodroSina
e Kas brivpratigajiem batu jasagaida, veicot brivpratigo darbu

Saja moduli ieklauto nodalu saraksts:
e 1.nodala: Ka Tu doma, ko organizacijai vajadzétu nodrosinat
Aktivitate A: JUsu teiktais
e 2.nodala: Ko organizacijai vajadzétu nodrosinat

Aktivitate B: Vadlinijas
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Macisanas aktivitates Modulim 4.1

Modulis 4.1: 1.nodala

Nodalas nosaukums
levads, nodalas specifiskie
merki

Izpilde

Aktivitate

Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A
Vide
Aktivitates
apraksts

NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Modulis 4.1: 2.nodala

Nodalas nosaukums
levads, nodalas specifiskie
merki

Izpilde
Aktivitate
Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A
Vide
Aktivitates
apraksts

NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Modulis 4.2: Brivpratiga darba koordineésana

Ievads Modulim 4.2

Kaut arT pirms brivpratiga darba uzsaksanas brivpratigajam jau bids daudz informacijas, lai vini justos
motivéti un gltu labumu, ir jazina dazi padomi, kas brivpratigajam bltu jasagaida no brivpratiga
darba:

Ir jabat kontaktpersonai organizacija, pie kuras Jis varat vérsties jebkura laika ar visdazadakajiem
jautajumiem

Brivpratigais darbs var bat istermina (kads konkréts uzdevums) vai ilgtermina. ligtermina brivpratigaja
darba batu vélams noslégt ligumu/vienosanos, lai taja atrunatu svarigus jautajumus, pieméram,
brivpratiga darba periods, darba uzdevumi, apdrosinasana, darba rezultati, sertifikats.

Ja tas ir nepiecieSams personas profesionalajai izaugsmei un karjerai, variet gt uznemosajai
organizacijai izsniegt sertifikatu par brivpratigaja darba ieglitajam prasmém un zinasanam. Tas var bt
gan sertifikats, gan cita veida dokuments.

Ir svarigi izprast tas valsts tiestbu aktus, kura Jas veiciet brivpratigo darbu. Dazas valstis ir ipass likums,
kas regulé brivpratigo darbu (Likums Latvija atrodams 3eit -https://likumi.lv/ta/id/275061-brivpratiga-
darba-likums).

Nemiet véra, ka brivpratigaja darba nav paredzéta alga, bet tas neizslédz cita veida atbalstu —
kompensaciju, apmaksatus cela izdevumus, bezmaksas ieeju pasakuma, édinasanu.

St modula beigas dalibnieki bis uzzinajusi:

e Ko brivpratigajiem vajadzétu sagaidit no brivpratiga darba

e Kads atbalsts viniem bis nepieciesams

e Kadus jautajumus vini vélétos uzdot brivpratiga darba koordinatoram
Saja moduli ieklautas nodalas:

e 1.nodala: Brivpratigo atbalstiSana

Aktivitate A: K3 atbalstTt tos, kas pasi atbalsta
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Macisanas aktivitates Modulim 4.2

Modulis 4.2: 1.nodala

Nodalas nosaukums Brivpratigo atbalstiSana

levads, nodalas specifiskie Atbalsts ir |oti svarigs brivpratigajiem. Sakuma nepiecieSams

merki saprast brivpratiga darba ciklu (brivpratigo atrasana,
sagatavosana, aktivitasu nodrosinasana, novértésana,
motivacija u.c.) Mazakas grupas nepiecieSams parrunat,
kada veida atbalsts brivpratigajiem vajadzigs katra
brivpratiga darba cikla un kadus jautajumus viniem
vajadzétu uzdot brivpratiga darba koordinatoram.

Izpilde Trenera diskusija ar daltbniekiem par brivpratiga darba ciklu,
shematiska attéla vidoSana

Aktivitate Aktivitate A: Ka atbalstit tos, kas pasi atbalsta

Atsauces un citi resursi -

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A Ka atbalstit tos, kas pasi atbalsta

Vide 12 — 20 cilveku liela grupa ar vai bez iepriekséjas pieredzes brivpratigaja
darba. Visi séZ apli un strada grupas pa 4 vai 5 cilvéki

Aktivitates e Sézot apli, treneris kopa ar dalibniekiem apspriez un precizé

apraksts brivpratiga darba ciklu un ta posmus, sastadot shematisku apli

un ierakstot visus nosaukumus (15 — 20 min)

Dalibniekiem nepiecieSams sadalities grupas pa 4 — 5 cilveki.
Katrai grupai ir jaatbild uz $adiem jautajumiem:

1. Kads atbalsts viniem bitu nepiecieSams katra brivpratiga
darba cikla posma? Atbilde jauzraksta uz A4 formata lapas

2. Kadus jautajumus vini vélétos uzdot uznemosajai
organizacijai par katru cikla posmu? (15 — 20 min)

Visas grupas tiek apvienotas viena liela grupa un treneris kopa
ar dalibniekiem parruna rezultatus. Uz shematiska apla tiek
uzrakstiti padomi par nepieciesamo atbalstu. So kopigi veidoto
zZiIméjumu var dot organizacijam, kuras koordiné vai uznem
brivpratigos. Rezultatus var apkopot ka materialu, kas bus
noderigs organizacijam (15 — 20 min)

NepiecieSamie -

resursi

NepiecieSamie Krésli, lielas lapas, tafele, flomasteri, A4 lapas
piederumi

Laiks/llgums Min: 45 min

Max: 60 min

ieteikumi

Komentari un

Trenerim: neformalas izglitibas treneris ar zinaSanam par brivpratiga
darba ciklu

Dalibniekiem: seniori ar vai bez brivpratiga darba pieredzes
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Modulis 4.3: Ko brivpratigajiem vajadzetu
sagaidit no brivpratiga darba (saturs, veseliba un
drosiba, polises)

Ievads Modulim 4.3

Saja moduli potencialajiem brivpratigajiem ir iespéjams uzzinat un diskutét par brivpratigo darbu ka
sistému: ko tas viniem var dot un ka tas var palidzét parvarét sevi un savas robezas.

ST modula beigas dalibnieki bis:

e Vairojusi izpratni par to, kas ir brivpratigais darbs
e Sniegusi ieguldijumu brivpratiga darba popularizésana

Saja moduli ieklautas nodalas:
e 1.nodala: Kas ir brivpratigais darbs

Aktivitate A: Brivpratigais darbs var darit mani...
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Macisanas aktivitates Modulim 4.3

Modulis 4.3: 1.nodala

Nodalas nosaukums
levads, nodalas specifiskie
merki

Izpilde
Aktivitate
Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A
Vide
Aktivitates
apraksts

Page46

....... i o iy P N

LOCAL AND INTERNATIONAL
e o Ga-funded by the

— 8 = . P — . RELAY assoclagao mais ) "2
e, pistes sgolidaires . = - Ib. g E P
A (S.: (nEE A %:% “ieions .. 4 citladania b <ol i




NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Modulis 5: Prasmju pilnveidosana (komandas
darbs, konfliktu risinasana)

Ievads

Projekta “Vietéjie un starptautiskie aktivie seniori” ietvara brivpratigo darbu més uztveram ka
maciSanas pieredzi. Brivpratigais darbs nozimé, ka seniori glst jaunu pieredzi un paplasina savu
redzesloku, uzzina daudz vairak par sevi un turpina pilnveidoties.

Brivpratigais darbs ir nepartraukta prasmju pilnveidosana mazizglitibas konteksta.

Macisanas brivpratigaja darba ir macisanas darot. Ta veicina personigo izaugsmi un savu prasmju
pilnveidi. Brivpratigais uznemas atbildibu gan pret sevi, gan citiem iesaistitajiem.

Brivpratigie ieglst vértigu pieredzi, kas noteikti ietekmés vinu personigo un profesionalo attistibu.
Vini ieglst daudzveidigas prasmes, pieméram, komunikacija, komandas darbs, konfliktu risinasana,
valodas, starpkultlras ka ari radoSums, elastiba, pielagosanas.

Brivpratigajam darba ir milziga ietekme uz senioru macisanos un prasmju pilnveidosanu, jo Tpasi, ja
seniori savas ieprieks ieglitas prasmes un zinasanas sasaista ar brivpratigaja darba iegltajam. DZons
Devejs (John Dewey), amerikanu filozofs, psihologs un izglitibas reformatos apstiprina: “Més
nemacamies no pieredzes, més macamies no pieredzes atspogulosanas.”

Balstoties uz Pasaules ekonomikas foruma pétijumiem, ir definétas 8 galvenas attistibas jomas, kuras
var veicinat brivpratiga darba pieredze vietéja vai starptautsika [iment:

1. Komunikacija un informacijas tehnologiju izmantosana;
2. Darbs komand3;
3. Kritiska domasana un problému risinasana;

4. RadoSums un uznéméjdarbiba

S,

. Attieksme pret darbu (atbildiba, elastiba, pielagosanas)

()]

. Efektiva orgnaizacija
7. MaciSanas macities;

8. Vadiba un citu cilveku vadisana

Sis modulis ir par prasmju pilnveidoanu brivpratigaja darba, izmantojot aktivitates; Dosana un
sanemsana; Komandas darbs un konfliktu risinasana; Efektiva komunikacija un planosana.”

e Modulis 5.1 : DoSana un sanemsana (prasmju pilnveidosana)
e Modulis 5.2 : Komandas darbs, konfliktu risinasana

e Modulis 5.3 : Efektiva komunikacija un planosana
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Modulis 5.1: Dosana un sanemsana (prasmju
attistiSana)

Ievads Modulim 5.1

Saja moduli dalibnieki palielinas savu izpratni par to, ko vini var darit, ko vini vélas darit un ko vini
véletos attistit, veicot brivpratigo darbu.

St modula beigas dalibnieki bis:
e Sapratusi, kas viniem ir galvenais (zinasanas vai prasmes)
e Sapratusi jomas, kuras vini varétu bdt noderigi
e Sapratusi, ko vini vélétos ieglt no brivpratiga darba pieredzes
Saja moduli ieklauto nodalu saraksts
e 1.nodala: Manas prieksrocibas un kur es tas varu izmantot
Aktivitate A: PriekSrocibu galerija
Aktivitate B: Pilsétas celtnieks

e 2.nodala: Mana pelna

Aktivitate A: Pilsetas pétnieks
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Macisanas aktivitates Modulim 5.1

Modulis 5.1: 1.nodala

Nodalas nosaukums
levads, nodalas specifiskie
merki

Izpilde
Aktivitate

Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A
Vide
Aktivitates
apraksts

NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Macisanas aktivitate B

Activity B
Setting
Activity
Description

NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Modulis 5.1: 2.nodala

Nodalas nosaukums
levads, nodalas specifiskie
merki

Izpilde

Aktivitate

Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A
Vide
Aktivitates
apraksts

NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums

Komentari un
ieteikumi
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Modulis 5.2: Komandas darbs un konfliktu
risinasana

Ievads Modulim 5.2

Saja moduli, kas paredzéts potencialajiem brivpratigajiem, ir iesp&jams izpétit un saprast, kas
nepiecieSams veiksmigas grupas (organizacijas) darbibai. Elastiba un pielago$anas esosajai situacijai ir
pamatnosacijums veiksmigai integracijai jauna grupa, kura sastav no dazadiem cilvékiem.
St modula beigas dalibnieki biis sapratusi, kas ir:

e Komandas darbs

e Savstarpéja mijiedarbiba

e  Konfliktu risinasana

e Resursu parvaldiba
Saja moduli ieklauto nodalu saraksts:

e 1.nodala : Komandas darbs un organizacijas vadiba

Aktivitate A: Olu uzdevums

Aktivitate B: BidibiBODYbibu
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Macisanas aktivitates Modulim 5.2

Modulis 5.2: 1.nodala

Nodalas nosaukums
levads, nodalas specifiskie
merki

Izpilde

Aktivitate

Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A
Vide

Aktivitates
apraksts
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NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi

Laiks/ilgums

Komentari un
ieteikumi
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1. Vai Jus esiet apmierinats? Neapmierinats? Kapec?

2. Vai iecere un gala rezultats atskiras? Ka atskiras? Kapéc?

3. Ar kadam komunikacijas grutibam Jus saskaraties? Ka JUs ar tam tikat
gala?

4. Vai esiet apmierinats ar to, ka izmantojat dotos materialus un laiku,
lai izveidotu ierici? Kapéc?

5. Vai Jums izdevas sadarboties, veidojot ierici?

6. Ka Jis vertéjat savu ieguldijumu?

7. Ko JUs domajat par Zdrijas vértéjumu?

8. Ko Jis domajat par savas grupas darbu, salidzinot to ar paréjam
grupam?

9. Vai Jus esiet kadreiz darijis ko Iidzigu? Vai tas kaut ka ietekméja Jlsu
Sodienas darbosanos? Ka? Kapéc?

Trenerim :

Atcerieties uz tafeles sagatavot tabulu, kura ierakstisiet Zdrijas
vértéjumus. Analizéjiet grupu darbu, uzdodiet jautajumus, pierakstiet
secinajumus.

Macisanas aktivitate B

Aktivitate B

bidibiBODYbibu

Vide

Aktivitatei nepiecieSama liela telpa un 2 atseviskas telpas — jo lielaks attalums
starp Sim telpam, jo aktivitate bas lielaks izaicinajums. Lai aktivitate varétu
notikt, Jums nepiecieSamas vismaz 2 grupas ar 6 dalibniekiem, bet grupu
skaitu var palielinat — svarigi ir, lai kopéjasi daltbnieku skaits dalitos ar skaitli
“6” (18, 24 u.tt.)

Ir iespéjams pievienot novérotajus (skatit materialos zemak) vai dubultot
lomas MISTERS JA/NE

Aktivitates
apraksts

So aktivitati médz saukt ari par “faksu.” Komandas, kuras sastava ir 6 dalibnieki,
galvenais uzdevums ir reproducét sarezgitu attélu ar visam sikakajam detalam.
Katram no dalibniekiem ir atskirigas lomas un iespéjas.

Merkis

Aktivitates mérkis ir atveidot sarezgitu attélu ar visam ta detalam. So aktivitati
izmanto apmacibas, lai pilnveidotu grupas komunikacijas un sazinas prasmes.
Péc rezultatiem var atklat, kada ir komandas komunikacija, stratégija,
sadarbiba, (vadisana un uzdevumu sadalisana).

BidibiBODYbibu var spélet 2 vai vairak grupas. Katram no grupas 6 daltbniekiem
bls sava loma. Katrai lomai ir savi noteikumi, kas stingri jaievéro. Katras
komandas uzdevums ir péc iespéjas precizak atveidot doto attélu. Tikai viens
no grupas 6 dalibniekiem redzés attélu. Katrai komandai tiek dotas 20 minates,
bet ir iespéjams laiku pagarinat, ieglstot “laika prémiju”. Darbiba tiek
organizéeta 3 telpas, vienas telpas nosaukums ir ACIS, otras telpas nosaukums
ir ROKAS, tresas telpas nosaukums ir MISTERS LAIKS.

6 lomas ir Sadas:
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NepiecieSamie
resursi
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Modulis 5.3: Efektiva komunikacija un planosana.
Komandas darbs, konfliktu risinasana

Ievads Modulim 5.3

ST modula laika dalibnieki apgis efektivas komunikacijas pamatprincipus ka noderigu prasmi, lai
veidotu attiecibas ar citiem cilvékiem. Dalibnieki iemacisies bat parliecinataki izteikt savu viedokli,
emocijas un attieksmi.
St modula beigas dalibnieki biis iemacijusies:
o efektivak sazinaties
e |abak izmantot kermena valodu
e sazinaties parliecinosi
Saja moduli ieklauto nodalu saraksts:
e 1.nodala: Efektiva komunikacija un empatija
Aktivitate A: Izgriezums
Aktivitate B: Ko tas nozimeé Tev...?
Aktivitate C: Tilts vietéjiem iedzivotajiem
e 2.nodala: Pasparliecinatiba
Aktivitate A: Kas ir paSparliecinatiba?

Aktivitate B: Manas tiesibas

Aktivitate C: Uzvedibas motivacija
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Macisanas aktivitates Modulim 5.3

Modulis 5.3: 1.nodala

Nodalas nosaukums
levads, nodalas specifiskie
merki

Izpilde

Aktivitate

Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A
Vide
Aktivitates
apraksts

NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi

Laiks/llgums
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Macisanas aktivitate B

Aktivitate C
Vide
Aktivitates
apraksts
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Modulis 5.3: 2.nodala

Nodalas nosaukums
levads, nodalas specifiskie
merki

Izpilde

Aktivitate

Atsauces un citi resursi

Macisanas aktivitate A

Aktivitate A
Vide
Aktivitates
apraksts
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Macisanas aktivitate B

Aktivitate B
Vide
Aktivitates
apraksts

NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
Laiks/llgums
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Macisanas aktivitate C

Aktivitate C
Vide
Aktivitates
apraksts

NepiecieSamie
resursi
NepiecieSamie
piederumi
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Projekts tiek finanséts ar Eiropas Savienibas atbalstu. Sis pazinojums
atspogulo vienigi autora uzskatus, un Eiropas Savienibai nevar uzlikt
atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru iespéjamo izlietojumu.

This project has been funded with support from the European Commission.
This publication reflects the views of the author only, and the Commission cannot be held

responsible for any use which may be made of the information contained therein

No 2017-1-UK01-KA204-036596




